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WPROWADZENIE

Jednostki samorzadu terytorialnego realizujg swoje zadania na rzecz spotecznosci lokalnej i czynig to
wspdlnie z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na ich terenie. Tak tez jest w przypadku gminy
miasto Sieradz.

Dla miasta Sieradza organizacje pozarzagdowe sg partnerem w co najmniej trzech aspektach: sg one
reprezentantem spotecznosci lokalnej, Swiadczg pomoc bezposrednig na rzecz mieszkancéw naszego
miasta i czesto petnig tez funkcje innowacyjna.

Wspdtpraca Samorzadu Miasta Sieradza z organizacjami pozarzgdowymi znajduje oparcie w
powszechnie obowigzujgcych przepisach ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2014 r. poz. 1118) oraz w niniejszym Programie.

Program okresla cele, zasady oraz formy wspoétpracy Samorzadu Miasta Sieradza z organizacjami
pozarzagdowymi. Wskazuje takze zakres przedmiotowy wspodtpracy, priorytetowe zadania publiczne
oraz zaktadana wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na jego realizacje. Program okresla takze tryb
powotywania i zasady pracy komisji konkursowych powotywanych do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert.

Program powstat we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i podlegat konsultacji spotecznej.

Il. CELE PROGRAMU
Cel gtéwny Programu

Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Samorzgdem Miasta Sieradza,
a organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami, a stuzy¢ ma to rozpoznawaniu potrzeb
mieszkancow i ich zaspokajanie oraz uaktywnianie réznych srodowisk w rozwigzywaniu probleméw
lokalnych.

Cele szczegétowe Programu:

1. Zwiekszenie uczestnictwa organizacji pozarzagdowych w tworzeniu koncepcji i realizacji zadan
publicznych;

2. Poprawa jakosci komunikacji miedzy Samorzadem, a organizacjami pozarzagdowymi

3. Zwiekszenie wykorzystania narzedzi, ktédrymi dysponuje Samorzad Miasta Sieradza do promowania
projektéw organizacji pozarzadowych;

Realizacja Programu jest jednym z elementéw zmierzajgcych do osiggniecia celéw okreslonych w
Strategii Rozwoju Miasta Sieradza na lata 2010 - 2020.

Il. ZASADY WSPOLPRACY

= Zasada pomocniczosci — powierzanie organizacjom pozarzgdowym tych zadan, ktére mogg by¢
zrealizowane efektywniej niz poprzez instytucje miasta;

= Zasada suwerennosci stron — zachowanie autonomii i nie ingerowanie w wewnetrzne sprawy
organizacji;

= Zasada partnerstwa — wspétpraca na rownych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udziatu;
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= Zasada efektywnosci — dgzenie wszystkich zainteresowanych do osiggania najlepszych efektéow
realizujgc zadania publiczne przy danych srodkach i mozliwosciach;

= Zasada uczciwej konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriéw i zasad wspodtpracy;

= Zasada jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan oraz
zapewnienie dostepu do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych
$rodkach finansowych itp.;

= Zasada rownych szans — dazenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb reprezentowanych przez
organizacje pozarzgdowe oraz wtgczanie ich w proces podejmowania decyzji i realizacji zadan.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Samorzadu Miasta Sieradza z podmiotami prowadzgacymi dziatalnosé
pozytku publicznego jest wspdlne wykonywanie zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu zaspokojenia istniejgcych potrzeb
spotecznych mieszkarncéw Sieradza.

V. FORMY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca miasta Sieradza z podmiotami Programu odbywac sie bedzie w szczegdlnosci w
formie:

1/ zlecania podmiotom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie;

2/ wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

3/ konsultowania z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4/ konsultowania projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, z radg
dziatalnosci pozytku publicznego, jesli taka zostanie powotana;

5/ tworzenia wspdlnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

6/ umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7/ umdw partnerstwa okreslonych przepisami prawa;

8/ wspadlnej realizacji niektorych zadan i projektéw partnerskich na rzecz spotecznosci lokalnej w
obszarach okreslonych w uchwale;

9/ udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspotpracujgcym z Samorzadem
Miasta Sieradza, a ubiegajgcym sie o dofinansowanie z innych zrddet.

2. Wspétpraca moze polegac takze na wspomaganiu technicznym, szkoleniowym, informacyjnym
podmiotéw Programu w zakresie okreslonym uchwata.

3. Wspodtpraca Samorzadu Miasta Sieradza z organizacjami pozarzgdowymi realizowana bedzie
poprzez:
v organizowanie corocznego spotkania, na ktérym prezentowane bedzie sprawozdanie z
realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni,
v organizowanie spotkan o charakterze doradczym i inicjatywnym Zespotu Doradczego,
v biezgce kontakty z organizacjami pozarzagdowymi,
v' prowadzenie na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza zaktadki na potrzeby organizacji
pozarzgdowych i z ogtoszeniami dla tych organizaciji,
v' podejmowanie wspdlnych przedsiewzieé, ktérych nie mozna byto zaplanowaé i przewidzieé,
by realizowaé w drodze konkursu.
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VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Okresla sie zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego:

»,Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i oséb”

1. Swiadczenie ustug opiekuriczych oraz specjalistycznych ustug opiekuriczych dla mieszkaricdw
miasta Sieradza doswiadczajgcych sytuacji kryzysowych;

2. Reintegracja spoteczna oséb bezdomnych.

,Ochrona i promocja zdrowia”

1. Profilaktyka oraz wczesne wykrywanie choréb nowotworowych, w szczegdlnosci
rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka i samokontroli;

2. Profilaktyka chordb uktadu krazenia, w szczegdlnosci rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach
ryzyka;

3. Promocja zdrowego odzywiania;

»,Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie”

1. Realizacja programdéw wychowawczych oraz zapewnienie zaje¢ profilaktyczno-
psychoedukacyjnych wspomagajgcych dzieci i mtodziez, w tym przeciwdziatanie réznym
formom wykluczenia spotecznego;

2. Dziatania edukacyjne, promowanie mtodziezy uzdolnionej;

,Wypoczynek dzieci i mtodziezy”
1. Organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
2. Wakacyjne imprezy profilaktyczno — rekreacyjne

»Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego”

1. Realizacja przedsiewzie¢ promujgcych dziedzictwo kulturowe

2. Wozbogacanie zycia kulturalnego Sieradza poprzez imprezy o charakterze srodowiskowym,
lokalnym i ponadlokalnym

3. Rozwdj projektdow wydawniczych (ksigzki, wydawnictwa muzyczne i multimedialne)
zwigzanych z Sieradzem tematem lub osobg twoércy oraz promujgcych aktywne uczestnictwo
w kulturze;

4. Wzmacnianie wspodtpracy kulturalnej z zagranica poprzez utatwienie uczestnictwa
przedstawicieli kulturalnego srodowiska Sieradza w znaczacych wydarzeniach kulturalnych
szczegolnie miast partnerskich;

5. Upowszechnianie i promocja lokalnej twdrczosci ludowej

6. Organizacja projektéw kulturalnych zwigzanych z obchodami Dni Sieradza

"Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej”

1. Zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych
2. Organizacja imprez sportowych

3. Integracja przez sport i zabawe

4. Upowszechnianie sportu wsréd dzieci i mtodziezy szkolnej

5. Organizacja projektéw sportowych zwigzanych z obchodami Dni Sieradza

,Turystyka i krajoznawstwo”
1. Popularyzacja turystyki i krajoznawstwa
2. Organizacja imprez krajoznawczych po Sieradzu i okolicy dla mieszkarncéw miasta.
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e  Promocja i organizacja wolontariatu”
1. Pozyskiwanie wolontariuszy i szkolenie lideréw wolontariatu.

e  Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw
dziecka”
1. Promocjaiochrona rodzin wielodzietnych w Sieradzu.
2. Wspieranie dziatalnosci $wietlic srodowiskowych.

e Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym”
1. Terapiairehabilitacja oséb uzaleznionych od alkoholu
2. Organizacja turnuséw terapeutycznych dla oséb uzaleznionych i wspdtuzaleznionych
3. Edukacja z zakresu profilaktyki uzaleznien

VIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program jest programem rocznym i obejmuje dziatania zaplanowane do realizacji w roku 2015.

VIIl. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1.Udziat organizacji pozarzagdowych w wykonywaniu zadani publicznych realizowanych przez Miasto
zapewnia sie poprzez zlecanie realizacji tych zadan podmiotom prowadzacym dziatalnosé pozytku
publicznego odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Miasta oraz ktérych dziatalnos¢
statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego moze nastgpi¢ poprzez powierzenie lub wsparcie zadania
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie lub finansowanie jego realizacji.

3. Zlecanie zadan, o ktérych mowa w ust. 2 nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

4. Konkursy dotyczgce zadan Programu ogtasza Prezydent Miasta Sieradza.

5. Wzory dokumentdw zwigzanych z realizacjg Programu okresla Rozporzqdzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.
U.z2011r. Nr6, poz. 25).

6. W realizacji Programu uczestnicza:
1/ Rada Miejska w Sieradzu i jej Komisje - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej,

2/ Prezydent Miasta Sieradza - w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Miasta
wytyczonej przez Rade Miasta,

3/ Zespot Doradczy, powotany Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Sieradza — w zakresie:
v" inicjowania nowych form partnerskiej wspotpracy
v’ opiniowania realizacji programu wspétpracy w roku poprzednim
v" podejmowania nowych dziatan wynikajacych z aktualnych potrzeb dotyczacych
wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi
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4/ Komisja Konkursowa - w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
zleconych przez Prezydenta Miasta organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie,

5/ naczelnicy wydziatéw, kierownicy referatéw i osoby zajmujgce samodzielne stanowiska pracy
Urzedu Miasta w Sieradzu oraz jednostki organizacyjne miasta - w zakresie biezgcej wspodtpracy z
organizacjami pozarzagdowymi w ramach swoich kompetencji okreslonych regulaminowo Ilub
statutowo.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Planuje sie wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu w kwocie
891.000 zt.

2. Szczegotowe okreslenie wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu zawieraé
bedzie uchwata budzetowa Rady Miejskiej w Sieradzu na 2015 r.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie raz w roku, wspélnie przez przedstawicieli
administracji publicznej i organizacji pozarzgdowych.

2. Efektywnosc realizacji Programu okresla sie w oparciu o nastepujgce mierniki:

e liczba organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw biorgcych udziat w realizacji
Programu,

® liczba oséb zaangazowanych w realizacje Programu,

® liczba beneficjentéw realizowanych zadan publicznych ujetych w Programie,

e wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu,

e wysokos¢ srodkédw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzagdowe i inne
podmioty w realizacje zadan publicznych ujetych w Programie.

3. Whnioski z oceny realizacji Programu stanowi¢ beda podstawe do zmian wdrazanych w
kolejnych latach wspdtpracy pomiedzy przedstawicielami administracji publicznej i
organizacji pozarzagdowych.

4. Prezydent Miasta Sieradza sktada Radzie Miejskiej w Sieradzu sprawozdanie z realizacji Programu
w terminie do dnia 30 kwietnia 2016 roku.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII

1. Na podstawie sprawozdania z realizacji Programu za rok poprzedni oraz wykorzystujac wyniki
prowadzonej ewaluacji przygotowywany zostat projekt rocznego Programu na kolejny rok.

2. Projekt Programu poddany zostat konsultacjom.

3. Jednostka organizacyjna Urzedu Miasta Sieradza koordynujgca przygotowanie projektu Programu
przyjmuje propozycje zapiséw do Programu wypracowane przez Zespot Doradczy oraz
przeprowadza konsultacje.

4. Wyniki konsultacji podlegajg analizie.
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Xil. POWOLYWANIE | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Prezydent Miasta Sieradza powojuje Komisje konkursowa do ogtoszonego konkursu w

celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe.

2. W skfad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Prezydenta oraz osoby reprezentujace

organizacje pozarzagdowe w liczbie co najmniej dwéch dla kazdej ze stron.

3. Komunikat zapraszajacy do zgtaszania kandydatur na cztonkéw Komisji konkursowej
ogtasza Prezydent. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta Sieradza
na okres nie krétszy niz 7 dni.

Prezydent powotuje komisje konkursowe i wybiera przedstawicieli organizacji pozarzagdowych i
innych podmiotéw sposréd zgtoszonych wczesniej kandydatur, kierujgc sie przy tym posiadana
przez nich wiedzg specjalistyczng w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

5. Prezydent powotuje Komisje konkursowg w formie zarzgdzenia.

6. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel jednostki organizacyjnej Urzedu

odpowiedzialnej za dany konkurs.

E

7. Obstuge administracyjno — biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy odpowiedniej
jednostki organizacyjnej Urzedu.

8. Prezydent w drodze Zarzadzenia okresla szczegdétowy regulamin pracy komisji konkursowej.

9. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert i
przedstawia je w formie listy ocenionych projektéw z przyznang im oceng punktowg i propozycja
przyznania dotacji.

10. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjag o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Prezydent Miasta Sieradza.

11. Kazdy moze zagdac uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

12. W sytuacji, gdy organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne
jest dokonanie uzgodnien i doprecyzowanie warunkdw i zakresu realizacji zadania.

13. Informacje o ztozonych ofertach niespetniajgcych wymogdw formalnych, informacje o odmowie
udzielenia dotacji bedg podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu i na tablicy ogtoszen Urzedu.

Xlll. ZAKONCZENIE

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu Cywilnego, ustawy o finansach
publicznych oraz ustawy o zamdwieniach publicznych.
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