
Projekt

z dnia  8 lutego 2018 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIASTA SIERADZA

z dnia .................... 2018 r.

w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego 
w Sieradzu oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. 
poz. 1875, 2232 oraz   z 2018 r. poz. 130) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) uchwala się, co następuje:

§ 1. W celu realizacji zadań wynikających z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie na terenie 
miasta Sieradza przyjmuje się tryb i sposób powoływania i odwoływania członków Zespołu 
Interdyscyplinarnego oraz szczegółowe warunki jego funkcjonowania, których treść stanowi załącznik do 
niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Sieradza.

§ 3. Traci moc uchwała Nr IV/25/2011 z dn. 10.02.2011 r. w sprawie trybu i sposobu powoływania 
i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Sieradzu oraz warunków jego funkcjonowania (Dz. 
Urz. Woj. Łódz. Nr 89, poz.765).

§ 4. 1. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego i wchodzi w życie 
po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia.

2. Uchwała podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez rozplakatowanie na tablicy ogłoszeń 
Urzędu Miasta Sieradza i zamieszczenie jej treści na stronie internetowej Urzędu Miasta Sieradza.           
Przewodniczący  Rady Miejskiej w Sieradzu.
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Załącznik do Uchwały Nr  

Rady Miejskiej w Sieradzu  

z dnia  

Tryb i sposób powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego  

oraz szczegółowe warunki jego funkcjonowania 

 

Rozdział 1 

Tryb powoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego 

§1 

1. Zespół interdyscyplinarny, zwany dalej „Zespołem’’ jest powoływany w drodze zarządzenia 

Prezydenta Miasta Sieradza spośród przedstawicieli właściwych instytucji, podmiotów  

i organizacji w trybie określonym niniejszą uchwałą. 

2. Członków Zespołu powołuje się na okres kadencji Zespołu, która trwa 3 lata. 

 

§2 

3. Najpóźniej na 2 miesiące przed upływem kadencji Zespołu, Prezydent Miasta zwraca się o wskazanie 

przedstawicieli do udziału w Zespole do: 

1) Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieradzu, 

2) Przewodniczącego Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w Sieradzu, 

3) Komendanta Powiatowego Policji w Sieradzu, 

4) Prezesa Sądu Rejonowego w Sieradzu (o wskazanie przedstawiciela spośród kuratorów 

sądowych), 

5) Prokuratora Rejonowego w Sieradzu, 

6) Dyrektora Szpitala Wojewódzkiego w Sieradzu, 

7) Komendanta Straży Miejskiej w Sieradzu, 

8) Organizacji pozarządowych w szczególności zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy  

w rodzinie oraz profilaktyką uzależnień. 
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4. Prezydent Miasta Sieradza zwraca się do Starosty Powiatu Sieradzkiego o wskazanie do udziału w 

Zespole przedstawiciela powiatowych placówek oświatowych oraz przedstawiciela Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu. 

5. Przedstawiciele poszczególnych instytucji, organizacji, jednostek organizacyjnych i Miejskiej 

Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Sieradzu zostaną wskazani 

imiennie przez osoby kierujące tymi podmiotami, a w przypadku placówek oświatowych z terenu 

Miasta Sieradza – wskazani przez Prezydenta Miasta Sieradza. 

6. Prezydent Miasta powołuje Zespół na co najmniej 2 tygodnie przed upływem kadencji 

dotychczasowego Zespołu. 

7. Każdy członek Zespołu, przed udziałem w pierwszym posiedzeniu składa pisemne oświadczenie  

o zachowaniu poufności wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadań w ramach 

pracy w Zespole.  

 

Rozdział 2 

Tryb odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego 

 

§3 

1. Członkostwo w Zespole ustaje przed upływem kadencji w przypadku: 

1) Śmierci członka Zespołu, 

2) Pisemnej rezygnacji z pracy w Zespole, 

3) Cofnięcia rekomendacji przez podmiot, które delegował członka Zespołu, 

4) Odwołania przez Prezydenta Miasta. 

2. Prezydent Miasta może odwołać członka Zespołu tylko z ważnych powodów, w szczególności z 

powodu wystąpienia lub ujawnienia okoliczności dyskwalifikujących do pracy w Zespole oraz w 

wypadku zaprzestania wykonywania funkcji, działalności lub pracy, z którą związane było 

delegowanie do pracy w Zespole. 

3. Prezydent Miasta niezwłocznie uzupełnia skład Zespołu. W celu uzupełnienia składu Zespołu 

Prezydent zwraca się w ciągu 2 tygodni o wskazanie kandydata do podmiotu, który delegował osobę, 

której członkostwo ustało. 

 

 

 

Id: 52C2F222-71F1-4C9D-AEEF-35692A3C2716. Projekt Strona 2



Rozdział 3 

Warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego 

§4 

1. Pierwsze posiedzenie Zespołu zwołuje Prezydent Miasta Sieradza . 

2. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący wybierany większością głosów w głosowaniu tajnym. 

3. Na wniosek przewodniczącego, podczas pierwszego posiedzenia Zespołu wybierany jest Zastępca 

Przewodniczącego, który zastępuje Przewodniczącego w razie jego nieobecności oraz Sekretarz 

Zespołu, spośród jego członków większością głosów w głosowaniu jawnym. 

4. Zespół może odwołać Przewodniczącego i jego Zastępcę oraz Sekretarza z ich funkcji.  

5. W sprawie odwołania Przewodniczącego, jego Zastępcy i Sekretarza z ich funkcji Zespół podejmuje 

uchwały w głosowaniu tajnym. 

6. Zespół podejmuje uchwały na posiedzeniach w głosowaniu jawnym z zastrzeżeniem ust. 5. 

7. Szczegółowy zakres prac Zespołu, w tym zadania Przewodniczącego, Zastępcy Przewodniczącego, 

Sekretarza Zespołu oraz tryb ich odwoływania zostaną określone w regulaminie organizacyjnym 

opracowanym przez Zespół i zatwierdzonym przez Prezydenta Miasta Sieradza w drodze 

zarządzenia. 

8. Posiedzenia Zespołu zwołuje Przewodniczący z własnej inicjatywy, a gdy jest to niemożliwe  

– Zastępca Przewodniczącego lub Sekretarz, wskazując termin, miejsce oraz cel posiedzenia, o czym 

powiadamia na piśmie członków Zespołu, nie później niż 3 dni przed terminem posiedzenia. 

Dopuszcza się sposób zwoływania posiedzeń telefonicznie lub drogą elektroniczną. Członkowie 

Zespołu mogą zgłaszać pod obrady sprawy i problemy w trakcie posiedzenia. 

9. Posiedzenie Zespołu może być zwołane także na wniosek co najmniej jednej czwartej liczby 

członków Zespołu. 

10.  Przewodniczący Zespołu jest zobowiązany zwołać posiedzenie na wniosek Prezydenta Miasta  

w terminie 7 dni od złożenia wniosku i poddać pod obrady zgłoszone sprawy. 

11.  Prace Zespołu są prowadzone, jeżeli w posiedzeniu Zespołu bierze udział co najmniej połowa jego 

członków. 

12.  Zespół może kierować wnioski i wystąpienia dotyczące problematyki przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie i pomocy ofiarom przemocy do odpowiednich instytucji, w szczególności organów 

administracji rządowej, organów samorządu terytorialnego, organów ścigania, jednostek pomocy 

społecznej i placówek oświatowych. 

13.  Z posiedzenia Zespołu sporządza się protokół, zawierający w szczególności: informację o składzie 

Zespołu uczestniczącym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz podjęte uchwały lub 

ustalenia. 

14.  Siedziba Zespołu mieści się w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Sieradzu przy ul. Polnej 5. 
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§5 

1. W przypadku utworzenia przez Zespół grup roboczych ich skład powoływany jest przez 

Przewodniczącego Zespołu na wniosek wdrażającego procedurę Niebieskie Karty. Zwoływanie 

posiedzenia grupy roboczej może mieć formę pisemną, telefoniczną bądź elektroniczną.  

2. Grupa robocza przedkłada Przewodniczącemu Zespołu pełną dokumentację z podejmowanych 

działań. 

 

§6 

1. Przewodniczący Zespołu zobowiązany jest do przedkładania Prezydentowi Miasta Sieradza 

sprawozdań z pracy Zespołu w terminie do 31 marca roku następującego po roku, którego 

sprawozdanie dotyczy – sprawozdanie roczne. 
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UZASADNIENIE

Z dniem 1 sierpnia 2010 r. weszła w życie nowelizacja ustawy o przeciwdziałaniu przemocy

w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z późn. zm.), która nakłada na gminy m.in. obowiązek tworzenia

Zespołów Interdyscyplinarnych. Art. 9a od ust. 1 do 14, 9b i 9c cytowanej wyżej ustawy określa w zarysie

sposób powołania, skład oraz zasady działania zespołów interdyscyplinarnych

w gminie natomiast art. 9a ust. 15 stanowi, że Rada Gminy określa w drodze uchwały tryb i sposób

powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowe warunki jego

funkcjonowania.

W mieście Sieradzu tryb i sposób powoływania i odwoływania członków Zespołu

Interdyscyplinarnego oraz szczegółowe warunki jego funkcjonowania określa uchwała Nr IV/25/2011 z dn.

10.02.2011 r. w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu

Interdyscyplinarnego w Sieradzu oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania.
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