
Projekt 
 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W SIERADZU 

z dnia .................... 2020 r. 

w sprawie przystąpienia gminy Miasto Sieradz do realizacji projektu w ramach Poddziałania IX.1.1 w ramach 

Osi Priorytetowej IX Wyłączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na 

lata 2014 - 2020 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 713) uchwala się, co następuje: 

§ 1.  Gmina Miasto Sieradz przystępuje do realizacji projektu w ramach Poddziałania IX.1.1 w ramach Osi 

Priorytetowej IX Wyłączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 

2014 - 2020.    

§ 2.  Projekt realizowany będzie w okresie 01.02.2021 r. - 31.12.2021 r. przez Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Sieradzu pod nazwą „KLUCZ DO NOWEGO JUTRA ”. 

§ 3.  Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Sieradza. 

§ 4. 1.    Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

2. Uchwała podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez rozplakatowanie na tablicy ogłoszeń 

Urzędu Miasta Sieradza i zamieszczeniu jej treści na stronie internetowej Urzędu Miasta Sieradza. 

 

  
 

Przewodnicząca Rady Miejskiej 
w Sieradzu 

 
 

Urszula Rozmarynowska 
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UZASADNIENIE

Celem głównym projektu pn. „KLUCZ DO NOWEGO JUTRA” jest podniesienie kwalifikacji,

kompetencji i poziomu aktywności społecznej i zawodowej 100 osób (50 kobiet, 50 mężczyzn) z terenu

miasta Sieradza zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (w tym 5 osób z

niepełnosprawnością) poprzez realizację instrumentów aktywizacji społecznej, edukacyjnej oraz zawodowej

w okresie od 01.02.2021 r. do 31.12.2022 r. Wśród grupy docelowej znajdą się: bezrobotni, osoby

nieaktywne zawodowo (nie zarejestrowane w PUP), osoby bierne zawodowo oraz osoby niepełnosprawne.

Realizacja celu tj. przywrócenie zdolności do zatrudnienia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem

społecznym zostanie zapewniona poprzez realizację działań z zakresu aktywizacji społecznej, edukacyjnej i

zawodowej poprzez:

1. Opracowanie Indywidualnej Ścieżki Reintegracji (ISR);

2. Doradztwo psychologiczne;

3. Poradnictwo zawodowe oraz warsztaty z aktywnego poszukiwania pracy;

4. Pracę socjalną;

5. Szkolenia komputerowe – 70 osób;

6. Prawa jazdy Kat B – 15 osób;

7. Realizację wysokiej jakości szkoleń zawodowych – 100 osób (70 osób – szkolenia zawodowe

zgodnie z predyspozycjami uczestników + 30 osób szkolenia dla kierowców);

8. Realizację 3 lub 6 miesięcznych staży zawodowych;

9. Zasiłki i pomoc w naturze.

Projekt zakłada kompleksowe wsparcie w postaci przygotowania Indywidualnej Ścieżki Reintegracji,

zawarcia kontraktu socjalnego, realizacji poradnictwa oraz objecia danego uczestnika działaniami

odpowiednimi dla jego potrzeb zgodne z wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze

wyłączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu

Społecznego (EFS) i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) na lata 2014 - 2020.

Długość, intensywność i charakter działań będzie uzależniona od indywidualnych potrzeb każdego

uczestnika, zdiagnozowanych w fazie rekrutacji. Umiejętności i kompetencje nabywane przez uczestników

będą adekwatne do celu projektu i programu przewidzianego dla danego uczestnika. Wsparcie uczestników

przyczyni się do ich aktywizacji zawodowej, poprawy sytuacji na rynku pracy oraz zwiększenia możliwości

zatrudnienia.

Ogólna wartość projektu wynosi 1.828.314,60 zł z tego 274.250,00 zł stanowi wkład własny wniesiony

w formie zasiłków celowych i okresowych.
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