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W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 01 stycznia 2012 roku ustawy z dnia

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej na gming zostaty
nalozone nast¢pujace zadania:

1.
2.
3.

Opracowanie i realizacj¢ 3 letnich gminnych programéw wspierania rodziny
Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentoéw rodziny

Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem w tym placéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych poprzez:

e zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny, oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa;

e organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych;

e prowadzenie palcowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci.
Finansowanie

e podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

e kosztow zwigzanych z udzieleniem pomocy, ponoszonych przez rodziny
wspierajace.

Wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekunczo — wychowawczej,  regionalnej  placowce  opiekunczo —
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich  wlasciwemu wojewodzie, w  wersji elektronicznej
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy.

Przekazywanie informacji do biura informacji gospodarczej.

Zgodnie z art. 179 w/w ustawy obowigzkiem wdjta, burmistrza, prezydenta jest

przedtozenie radzie gminy do 31 marca kazdego roku sprawozdania z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz przedstawienie potrzeb

zwigzanych z realizacjq zadan.

Prezydent Miasta Sieradza upowaznil Dyrektora MOPS do prowadzenia postgpowan

w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania decyzji wynikajacych z art. 176
1 179 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Upowaznienie Prezydenta
Miasta Sieradza Nr 6/2012 z dnia 11.01.2013 roku).
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Zadania wynikajace z ustawy realizowane bvly w sposob nastepujacy:

1. Opracowanie i realizacje¢ 3 letnich gminnych programéw wspierania rodziny

Na terenie gminy miasto Sieradz w 2020 roku zostat opracowany i wdrozony Program
Wspierania Rodziny dla Miasta Sieradza na lata 2020 — 2022. Koordynatorem dziatan jest
Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

2. Tworzenie mozliwos$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny

Realizujac przepisy w/w ustawy w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej - Dziale
Pomocy Srodowiskowej w 2020 roku od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. zatrudnionych byto 3
asystentow rodziny (w tym jeden asystent rodziny przebywal na urlopie rodzicielskim).
W 2020 roku asystenci rodziny ze wzgledu na sytuacj¢ epidemiczng nie mieli mozliwosci do
podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez udzial w szkoleniach.
Powierzajac asystentowi rodziny prace z rodzing, uwzglednia si¢ przede wszystkim zakres
pomocy, jaka powinna by¢ udzielona rodzinie. Asystent prowadzi prace z rodzing za jej zgoda
i z jej aktywnym udziatem, motywujac rodzing do aktywnego wspotdziatania w realizacji
planu pracy z rodzing. Praca z rodzing prowadzona jest takze w przypadku czasowego
umieszczenia dziecka poza rodzing.
Do zadan asystentéw rodziny nalezy:

e opracowanie 1 realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

e opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastgpczej;

e udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych;

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
Z dzieémi,

e wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

e motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
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udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztaltowanie = prawidlowych  wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

podejmowanie dzialan interwencyjnych 1 =zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku;
monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;
sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny.

Praca z rodzing jest prowadzona w miejscu jej zamieszkania lub miejscu wskazanym

przez rodzing. Liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie

prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od stopnia przygotowania i do§wiadczenia zawodowego

oraz stopnia trudno$ci wykonywanych zadaf, facznie nie mogla jednak przekroczyé

15 rodzin.

3. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem w tym placowek wsparcia

dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci W wypeklianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych poprzez:

zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny,
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa;
organizowanie szkolen i tworzenie warunkoéw do dziatania rodzin wspierajacych;

prowadzenie palcowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
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Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zast¢pczej ma
przede wszystkim na celu pomoc rodzinom, ktére maja ktopoty wychowawcze oraz zmienié
system opieki nad dzie¢mi pozbawionymi opieki rodzicow.

Ustawa ta wprowadza funkcje tzw. asystenta rodziny, ktéry ma pomaga¢ nie tylko
W problemach wychowawczych, ale rowniez w codziennych sprawach.

W przypadku powzigcia informacji 0 rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczych pracownik socjalny przeprowadza wywiad
srodowiskowy. W pierwszej fazie pracy z rodzing koncentruje si¢ przed wszystkim
na zneutralizowaniu najbardziej palacych probleméw socjalnych i przywréceniu rodzinie
podstawowego poczucia bezpieczenstwa. Nastepne dziatanie to podjscie w kierunku
rozwigzywania problemow psychologicznych 1 spotecznych w $cistej wspolpracy
z instytucjami dziatajagcymi na terenie miasta. Pracownicy socjalni w swej dziatalno$ci
nie ograniczaja si¢ tylko do kwalifikowania rodzin do pomocy finansowej, ale zajmujg si¢
réwniez rozwigzywaniem problemow i wzmacnianiem wydolno$ci wychowawcze;j.

Przedmiotem dziatan jest proba odbudowania bezpiecznego $rodowiska rodzinnego,
w ktérym dziecko mogtoby prawidlowo funkcjonowaé. Powodzenie tych dzialan to suma
przedsiewzig¢ pracownikow oraz gotowos¢ i che¢ do wspotpracy samych rodzin.

W wielu przypadkach nie ma u rodzicow woli zmiany sposobu zycia. Dzieje si¢ tak
szczegolnie w tych rodzinach, gdzie dominujacym problemem jest alkoholizm. Ten problem
staje si¢ gldwng przyczyna ograniczenia lub pozbawienia wladzy rodzicielskie;j.

Dziatania na rzecz rodzin dysfunkcyjnych prowadzone sa we wspotpracy z innymi
specjalistami m.in. kuratorami, pedagogami, wychowawcami, funkcjonariuszami policji,
psychologami. Wspotpraca ma na celu stworzenie prawidlowych warunkow do wychowania
dzieci w $rodowisku rodziny biologicznej, bez koniecznosci umieszczania dzieci w rodzinie
zastgpczej.

Praca z rodzing polega takze na przygotowaniu jej do prawidlowego wypehiania rol
spotecznych odpowiednich do wieku oraz aktywizacji w celu podnoszenia kwalifikacji
i podejmowania zatrudnienia. W rodzinach, gdzie pomimo podejmowanych réznorakich
dziatan nadal wystepuja trudnosci, pracownik socjalny wnioskuje do Dyrektora MOPS

0 przydzielenie asystenta rodziny.

Laczna liczba rodzin, ktére korzystaly z ustug asystentéw rodziny w 2020 roku

wynosita 36 rodziny. Na dzien 31.12.2020 roku asystenci rodziny prowadzili pracg z 27
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rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych,
w miejscu ich zamieszkania, z uwagi na fakt, ze z 9 rodzinami asystenci zakonczyli
wspoOtprace:

e ze wzgledu na osiagniecie celéw z 1 rodzing;

e ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy przez rodzing z 7 rodzinami;

e ze wzgledu na brak efektow z 1 rodzina;

e 7z powodu zmiany metod pracy z 0 rodzin.

W 2020 r. z 5 rodzinami asystenci pracowali krocej niz 3 miesigce, w 7 rodzinach
powyzej 3 do 12 miesigcy 1 w 24 rodzinach powyzej 1 roku. Przecigtny czas pracy asystenta
Z rodzing wynosit 22 miesigce.

Asystenci rodziny zgodnie z ustawg nie pracowali wigcej niz z 15 rodzinami w tym

samym czasie.

4. Finansowanie
a) kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych;
b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
c) kosztow zwigzanych z udzieleniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace.
W 2020 r. MOPS zatrudniat 3 asystentow rodziny (2 asystentow rodziny na podstawie
umowy o pracg, 1 asystenta rodziny na podstawie umowy zastepstwa).
Wydatkowano ogotem kwotg 105 018,64 zt. Zadanie finansowane jest w catosci z budzetu
miasta:
- srodki przeznaczono na wyptat¢ wynagrodzenia wraz z pochodnymi w okresie I-V11.2020 r.
dla 3 asystentow rodziny (w tym jeden =zatrudniony na zastgpstwo za asystenta
przebywajacego na urlopie rodzicielskim), a w okresie VII1-XI1.2020 r. dla 2 asystentow,
odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych oraz na wyplate ,Dodatkowego

wynagrodzenia rocznego za 2019 rok”.

5. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo -

terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.
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W sytuacji, gdy dziatania $srodowiskowe nie przyniosty spodziewanych efektow,
konieczne byto powierzenie opieki nad dzie¢mi innym osobom. Majac na uwadze powyzsze,
Sad Rejonowy w Sieradzu w 2020 r. umiescit 25 dzieci w rodzinie zastgpcze;j.

Koszty zwigzane z pobytem dziecka w rodzinie zast¢pczej wynoszg W 2020 r. - 694,00 zt
miesi¢cznie, ponadto rodzina otrzymuje jednorazowe $wiadczenie pieni¢zne na pokrycie
niezb¢dnych wydatkow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka w kwocie 1.500,00
zt.

Natomiast koszt umieszczonego dziecka w rodzinie zastepczej zawodowej wynosi w 2020 r.
1052,00 zt miesigcznie oraz rodzina moze otrzymac¢ $wiadczenie pieni¢zne jednorazowe na
pokrycie niezb¢dnych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka.

Gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
go po raz pierwszy w pieczy zastepczej zobowigzana jest do ponoszenia wydatkow, o ktorych
mowa wyzej w wysokosci:

10% wydatkéw w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

30% wydatkéw w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j;

50% wydatkow w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

W 2020 r. koszty zwigzane z pobytem dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze] wynosily tgcznie

252.331.00 zt.

OKkreslenie potrzeb

1. Zabezpieczenie $rodkéw na realizacje zadan wilasnych z zakresu wspierania rodziny
zawartych w art. 176 Ustawy.

2. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji asystentow rodziny.

3. Zapewnienie zatrudnienia asystentow rodziny zgodnie ze wskazanymi potrzebami
(z uwagi na fakt, ze asystent rodziny w zaleznosci od stopnia wykonywanych zadan
W tym samym czasie nie moze prowadzi¢ pracy z wigcej niz 15 rodzinami).

4. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo — terapeutycznej
lub interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym.

W 2020 roku koszt gminy zwigzany z pobytem dzieci w rodzinie zastgpczej wyniost

252.331,00 zt. Kwota ta jest nie wystarczajgca do pokrycia zobowigzah gminy na 2021 rok,

z uwagi na fakt procentowej zmiany wysokosci zobowigzan oraz ilo§¢ kierowanych dzieci.
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W roku 2020 roku ponoszono odptatnos¢ w 10%, 30% i 50% kosztow wydatkéw zwigzanych
z pobytem 59 dzieci w rodzinie zastgpcze;.

Potrzeby w tym zakresie (tj. koszty zwigzane z pobytem dzieci w rodzinach
zastepczych) wzrastajg na 2021 rok do kwoty ok. 304.000 zi. Jest to koszt przewidywany dla
60 dzieci. W powyzszej kalkulacji wzigto pod uwage liczbe dzieci, za ktore wnoszone sa
obecnie oplaty za pobyt w rodzinach zastepczych oraz prognoza.

W 2021 r. za niektére z dzieci gmina pokrywac bedzie juz 30% oraz 50% kosztow wydatkow
zwigzanych z pobytem dzieci w rodzinach zastepczych.

Ponadto pokryto w 2020 r. 10%, 30% i 50% kosztu pobytu 28 dzieci w placoéwkach
opiekunczo — wychowawczych na taczna kwotg 387.708,00 zt. W 2021 r. koszt pobytu
w placowce opiekunczo — wychowawczej dla 16 dzieci (wzrost o 1 dziecko) wzrosnie do 50%
i 17 dzieci do 30% co zwickszy wydatek do kwoty ok. 500.000 zt.

Opracowat: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu
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