Zarzadzenie Nr 247 /2014
Prezydenta Miasta Sieradza
z dnia 10 grudnia 2014 roku.

w sprawie regulaminu otwartego konkursu ofert na powierzenie lub wsparcie
realizacji zadan publicznych w 2015 roku.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r.
poz. 594 z pdéin. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2 2014 r. poz. 1118 z pdZn. zm.)

zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadarh publicznych w 2015 roku ustalam tryb
postgpowania konkursowego zgodnie z Regulaminem Otwartego Konkursu
Ofert stanowigcym Zafacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukacji i
Spraw Spotfecznych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzqdzenia Nr 247/2014
Prezydenta Miasta Sieradza
z dnio 10.12.2014 r.

REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT

§ 1. Regulamin okreéla tryb ubiegania sie o dofinansowanie lub finansowanie zadan publicznych w
ramach otwartego konkursu ofert.

§ 2.1. Prezydent Miasta Sieradza ogtasza co najmniej z 21-dniowym wyprzedzeniem otwarty konkurs
ofert na realizacje zadan publicznych w roku 2015.

2. Celem konkursu jest dokonanie wyboru ofert do realizacji zadan publicznych ujetych w obszarach
zawartych w Programie Wspotpracy Samorzgdu Miasta Sieradza z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku 2014.

3. Zadanie publiczne wybrane do realizacji w drodze konkursu ofert realizowane bedzie poprzez
powierzenie (finansowanie) lub wsparcie (dofinansowanie) w formie dotacji.

4. Podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacje zadania publicznego poprzez wsparcie winien
posiada¢ wtasne srodki finansowe minimum w wysokosci okreslonej dla kazdego zadania odrebnie.

5. Konkurs ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej na tablicy ogtoszen i stronie internetowej
Urzedu Miasta Sieradza.

§ 3. W konkursie ofert uczestniczyé moga:

v’ organizacje pozarzadowe,

v osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepiséw o stosunku
Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
koéciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
spotdzielnie socjalne,
spotki akeyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace
spotkami, ktére nie dziatajg w celu osiagniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na
realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podzialu miedzy swoich
cztonkdw, udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikow.
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§ 4.1. Oferta zgtoszona do konkursu winna zawierac wszystkie elementy ujete w art. 14 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Do oferty nalezy dofgczyé:

v aktualny dokument rejestrowy stanowigcy o podstawie prawne]j dziatalnosci oferenta lub
odpowiedni wycigg z ewidencji czy innych dokumentow potwierdzajacy status prawny
oferenta i umocowanie osdb go reprezentujacych. W przypadku instytucji koscielnych -
dokument potwierdzajacy osobowos¢ prawng oraz petnomocnictwa do skfadania
oswiadczen i zawierania umow,

v" aktualny statut organizacji badz inny dokument okreslajacy przedmiot dziatalnosci oferenta,

v" sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2014 (nie dotyczy instytucji koscielnych),

W przypadku oferty na zadanie, ktorego termin skfadania uplywa przed ustawowym
terminem sporzgdzenia sprawozdania finansowego, dopuszcza sie zlozenie oswiadczenia



stanowigcego zobowiazanie do przediozenia sprawozdania finansowego po jego
sporzadzeniu.

v" w przypadku prowadzenia dziatalnosci odptatnej zlozenie oswiadczenia zgodnie z Art. 8
ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2014 r. poz. 1118 z pdin. zm.),

v" w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zfozenie oswiadczenia zgodnie z Art. 9
ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2014 r. poz. 1118 z pdin. zm.).

v' o$wiadczenie, ze oferent nie zalega z pfatnosciami na rzecz podmiotow publiczno —
prawnych, ani innych podmiotow.

v" oswiadczenie, ze wobec oferenta nie sa prowadzone postepowania egzekucyjne na
podstawie przepisow prawa cywilnego lub administracyjnego.

v" oswiadczenie, ze oferent nie dziata w celu osiggniecia zysku.

3. Jezeli aktualne dokumenty wymienione w § 4 pkt 2 sg w posiadaniu Urzedu Miasta Sieradza,
wystarczy ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o tym fakcie i wskazac okolicznosci w jakich wymagane
zataczniki zostaty ztozone.

§ 5.1. Oferta winna by¢ ztozona na formularzu, ktdrego wzér zamieszczony jest w Rozporzgdzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

2. Oferta w zamknietej kopercie z napisem , Oferta na realizacje zadania publicznego na rok
2015 — zadanie nr ........ — tytut ......... ” winna by¢ ztozona w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta
Sieradza lub nadestana poczig w terminie wyznaczonym dla danego zadania.

§ 6.1. Postepowanie konkursowe przeprowadza Prezydent Miasta Sieradza przy pomocy Komisji
Konkursowej.

2. Pracg Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy.

3. Komisja moze prowadzi¢ postepowanie konkursowe przy sktadzie przynajmniej 3 cztonkow.

4. Komisja rozpatruje oferty w ciggu miesigca liczagc od terminu okreslonego na ich ztozenie.

§ 7. Jezeli postepowanie konkursowe nie zostanie zakonczone opinig pozwalajaca na wylonienie
ofert, Przewodniczacy Komisji niezwiocznie powiadamia Prezydenta Miasta.

§ 8.1. Postepowanie konkursowe przebiega w dwdch etapach, z ktérych sporzadza sie protokét.

2. W pierwszym etapie cztonkowie Komisji dokonujg otwarcia kopert, ktére wptynety w ustalonym
terminie i dokonujg oceny formalnej ofert. Wzo6r karty oceny formalnej stanowi Zatacznik nr 1 do
regulaminu.

3. Oferta podlega odrzuceniu, jezeli nie spetnia warunkéw formalnych okreslonych w § 4 pkt 1 i pkt
2 regulaminu lub oferent podat nieprawdziwe dane lub nie uwzglednit w kalkulacji kosztéw
minimalnego finansowego wkiadu wiasnego.

4. Oferta, ktoéra nie zostata odrzucona ze wzgledu na warunki ujete w pkt. 3, podlega ocenie
merytorycznej. Wzdr karty merytorycznej stanowi Zatgcznik nr 2 Regulaminu.

5. Komisja w trakcie rozpatrywania i oceny ofert moze wezwac oferenta do ztozenia dodatkowych
informacji i uzupetnienia dokumentacji.



6. W przypadku stwierdzenia koniecznodci wprowadzenia zmian w zaproponowanym w ofercie
zakresie merytorycznym zadania oraz przedstawionym kosztorysie Komisja zwraca sie do oferentow,
ktorych oferta uzyskata wymagang ilosé¢ punktéw wykazang w regulaminie otwartego konkursu ofert
w § 10 ust 2 i w drodze negocjacji dokonywana jest stosowna korekta. Nie zfozenie korekty w
terminie 7 dni od przeprowadzonych negocjacji spowoduje wykluczenie oferty z dalszego
postepowania konkursowego.

7. Przy sporzadzaniu kalkulacji po negocjacjach konieczne jest zachowanie udziafu procentowego
wszystkich pozycji kosztow z oferty zasadniczej.

§ 9.1. Komisja Konkursowa podczas rozpatrywania ofert pod wzgledem merytorycznym ocenia:

v"  motliwo$c realizacji zadania publicznego,

v'  przedstawiong prawidtowg kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego,

v' proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie
realizowat zadanie publiczne,

v planowany udziat srodkéw finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzgcych z innych Zrédet na

realizacje zadania publicznego,

planowany wkiad osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng cztonkow,

planowany wkiad rzeczowy,

rzetelnosc i terminowosc oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

BN

2. Przy rozpatrywaniu ofert uwzglednia sie wysokos$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na
realizacje zadania. Podana kwota na realizacje zadania merytorycznego moze ulec zmianie, w
szczegolnosci w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub
zaistnieje konieczno$¢ zmniejszenia budzetu Miasta w czesci przeznaczonej na realizacje zadania z
przyczyn trudnych do przewidzenia w dniu ogtaszania konkursu.

§ 10.1. Czionkowie Komisji konkursowej dokonujg oceny merytorycznej indywidualnie majgc do
dyspozycji 100 punktow. Ostateczna ocena jest srednig arytmetyczng indywidualnych ocen cztonkow
Komisji.

2. W oparciu o ustalong punktacje Komisja Konkursowa przygotowuje propozycje wyboru ofert, ktdre
uzyskaly co najmniej 70 punktow. Dopuszcza sie mozliwos¢ wyboru wiecej niz jednej oferty na
realizacje danego zadania.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ nie rozstrzygnigecia konkursu na dane zadanie bez podania przyczyny.
4. W sytuacji nie ztozenia zadnej oferty na okreslone zadanie lub zadna ze ztozonych ofert nie spetnia
zawartych w powyzszym ogtoszeniu warunkdw realizacji zadania, Prezydent Miasta uniewaznia

otwarty konkurs ofert na dane zadanie.

§ 11.1. Przewodniczgcy Komisji niezwlocznie przekazuje Prezydentowi Miasta Sieradza protokét z
wynikami konkursu wraz z catg dokumentacja.

2. Prezydent Miasta Sieradza dokonuje wyboru ofert i zawiadamia w formie pisemnej oferentéw o
zakoriczeniu konkursu i jego wynikach. Wyniki podawane sg do publicznej wiadomosci.

§ 12. Prezydent Miasta Sieradza w ciggu 30 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu ofert zawiera
umowe na realizacje zadania publicznego.



S1JBLIBIUO|OM
o | ogauzagnd nyiAzod 1dsoujejeizp o 1 €00ZYOPZ BlUP Z AMmElSNn 6 WY QN 8 "My Z 2adk[ejluAm Bluazopeimso -

¥TOZ %01 Z amosueul} aluepzomesds -

¥TOE y0. ez auzaAiolAuaw ajuepzomelds -

e1UaJ340 |1Dsoujeteizp oiwpazid Adkle|sanjo Juawnyop Auul gnj 1beziuedio 1niels Aujenpje -

EUEYETD)
Aumeud snieis Adklezpiaimyod mojuawnyop ydAuul Aza Ibuapima z 3edAm lupasimodpo gn| Amouisalas usawnyop Aujenyye -

Ijluzokiez ampdsepm bs auozokjop Alajo og

1T

ilbejuazaidal op auojuzemodn Aqoso zazid euesidpod eje}soz L340

0T

08auzaignd euepez ejueuoyAm oSaulejdpoaiu qn| o8auledpo aziejwez o 3[delepsap ouozIZSAIWEZ

{2poJz
yoaAuus z yoAdkzpoyosod eiuepez o8auep alezijeas eu ysAmosueul) moypods 125040sAM [suemoueld albew.ojul ouozazssiwez

o3auzai|gnd eiuepez aueuoyAm yaAaklejumadez yoAmoupey | yoAmozaazl yseqosez ysAuepejsod o s[dewlojul 0U0zIZSaIWEZ

auzaqnd aiuepez AzoAjop 085101y ‘a1sasyez m I[oeziuedio 1asou|eeizp [azs[siusazom 0 3ldEWIOLUI OUOZIZSIIWN

08auzaiqnd eiuepez i[aezijeal mo1zsoy YoAuemApimazid aldejnyjjey Emojpimeld ouoimelspazid

o8auzaignd eluepez |[Dezijeal 33s[alw | UIWIB) OUO|SBINO

gluepez wa|ad z Aupo8z — ejuepez Amozdazi uejd Amojodazazs ouoimelspazid a1219)0 [duozopz p

niozm 0392k[nzkIMmoqo 3m nziejnwioy eu euoimelspazid 3sal ey

uafo nsinyuoy 0baipmiQ niuazpomoidazid o njuazsopfo m WAUO[RISN B1UIWII3) M BUOZOJZ B}RISOZ B340

— |N | (< (N WO (P~ |00

JIN

AVl

sujewso} elueSewApn

:Auajo Jownp

-BlU919j0 EMZEN

:BIUBPEZ EMZE

Mafp) nsanyuoy 03a140MI0

ANTYINHO4 AN3IDO VLIHWA

nununnSay op [ 4N yiuzobpz




eyep | sidpod eiep | sidpod
iIsiwoy Adezaiupomazid ifsiwoy zieanjas 21demn

waluazaeuzazid z a1uposz abejop wiupazidod nyos m ueuzAzid jeysAzionAm ualalo

21u1wia1 m I[bejop olupazidod [suewAziio z 3is JAzaNjzod U330

ioej0p olupazidod [suewAzno z 31s JAzdNjzod U0 | bT

(3IN gnp yvL 2esidm) feuzaAiolAiaw Auado op euozazsndop 3sal elaj0

Ausepm pepim Amosueuly Aujewiuiw moizsoy 1loeny ey m pupd|Szmn Jualdlo| €1

yoeuajo yaAuepepys a1uaaqo | olupazidod m auep amizpmedd jepod ua1d40| zt

(31N gn) Mvl pesidm) nuiwen3ay g°1sN *f § M ZeJo AIBLIEIUOJOM
o 1 o3auzaignd nyiAzod 1250ujejRIZP O ") €007 70 ¥Z BIUP Z AMBISN T 'ISN $T "LE M JUO|SaN0 AUJEWIOS Djuniem ejujads eudj0

n)ysAz e1a3juBk|so nj3> m ejelzp 31U JUSI3J0 3Z ‘BIUSZIPEIMSO -

odaulAdesisiuiwpe
gn] o8aujmAs emesd mosidazid aimelspod eu aulAonyazds eluemodosisod suozpemouad Bs 3ju BJUSI40 J3QOM BZ ‘BIUIZIPBIMSO -

moyoiwpod ysAuu lue ‘yasAumeld — ouzaijqnd mojoiwpod zoazi eu jwelpsouied z eSajez aju JU313)0 3Z ‘B1UIZIPEIMSO -




................................................ W_QUOH_ srseramsstaastsans s rannne m“.mo L R A T L LR T TN >Uw.ﬂm_:muo
00T W3zvd

(1d 01 afnwAz130 juasajo yooypodAzid

yaAuu; m ‘ajuppoz Atomozijpai yojupazidod yapio| m 2403y ‘1ooziunbio AzaA1o0p) MoXPOIS
ot 182 U3} pu YaAupwAzi10 PIU3ZIIjZ01 GOSOS ZDIO JSOMOUIWI] | ISOU[IIAZY L
o1 AMO022321 popIm 9
0c¢ MOXU0J23 buzirapods pipud | Azsniipjuojom WAy m’ Amoqoso popim 5

(b1ubpoz nidiodsm Azid) japoaz yrAuul
0z z Yahkabzpoysod moypous qnj ysKusoym yafkmosupuif moxypous jpizpn Auomoun|d t

auzaijgnd alubpoz IpMoz||pal 31zpaq 1uaiafo yIAiopy
0T ajpizpn Azid ‘qoso afopyifijomy | DIUDPDZ DIUDUOYAM J50xDf DUDMOUOdOd €

062M022321 NSa.DZ
0¢ Op NIU3ISAIUPO M WA M ‘DIUDPDZ I[DDZIIDA1 MOIZSOY DIIDINY[DY DUOIMDISPIZId r4
o1 plua13fo zazid obauzalqnd piuppoZ 1302131 JSOMIjZON 1

emopjund euadg mopjund 2501 "XE|A]

:Blualajo emzepN

:Ausjo sawnp

:BluEpez emzepN

113f0 nsuamyuody obalpmiO
nuuupjnbay op z Ju jiuzobipzy

ANZIDAHOLAHIN ANIIDO VLUV




