UCHWALA NR XVII/122/2019
RADY MIEJSKIEJ W SIERADZU

z dnia 26 listopada 2019 1.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy gminy Miasto Sieradz z organizacjami pozarzadowymi oraz

innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2020 ”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 iart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2019r. poz. 506, 1309, 16961 1815) oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 i 1570) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy gminy Miasto Sieradz z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2020” w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do

niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Sieradza.
§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2020 r.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie na tablicy ogloszen

Urzgdu Miasta Sieradza oraz zamieszczenie jej tresci na stronie Urzedu Miasta Sieradza.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w_Sjeradzu

1L/
Urszula Rozmarynowska
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Zatacznik do uchwaty Nr X'VI11/122/2019
Rady Miejskiej w Sieradzu
z dnia 26 listopada 2019 r,

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIASTO SIERADZ Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

NA ROK 2020

Prezydent Miasta Sieradza

Pawef Osiewala
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Rozdzial 1
WPROWADZENIE DO PROGRAMU

§ 1. 1. Miasto Sieradz wykonuje przyslugujaca mu wramach ustaw istotng czes¢ zadan publicznych
o charakterze lokalnym we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

2. Organizacje pozarzadowe uzupelniajg dziatania samorzadu terytorialnego, co pozwala na efektywniejsze

i skuteczniejsze realizowanie zadan publicznych.

3. Opracowany juz kolejny Program powstat w oparciu o wiedze i praktyke zdobyta zaréwno przez liderow
sieradzkich organizacji pozarzadowych jak ipracownikéw Urzedu Miasta Sieradza. Tak przygotowany Program

utatwi wydobycie i wykorzystanie potencjatu sektora pozarzadowego w celu dalszego rozwoju naszego miasta.

4. Dla Miasta Sieradza organizacje pozarzadowe sg partnerem w co najmniej trzech aspektach: sa one
reprezentantem spolecznosci lokalnej, Swiadeza pomoc bezposrednia na rzecz mieszkancéw naszego miasta i niekiedy

petnig tez funkcjg inicjujaca wazne przedsigwzigcia.
5. Program powstat we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i podlegat konsultacji spotecznej.

Rozdzial 2
CELE PROGRAMU

§ 2. Celem glownym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem Sieradz, a organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, a stuzy¢ ma to rozpoznawaniu
potrzeb mieszkancow iich zaspokajaniu oraz uaktywnianie réznych $rodowisk w rozwigzywaniu problemow

lokalnych.
§ 3. Celami szczeg&owymi Programu sa:
1) zwigkszenie uczestnictwa organizacji pozarzadowych w tworzeniu koncepcji i realizacji zadan publicznych;
2) poprawa jakosci komunikacji migdzy Miastem Sieradz a organizacjami pozarzadowymi;

3) zwiekszenie wykorzystania narzedzi, ktérymi dysponuje Miasto Sieradz do promowania projektow organizacji

pozarzgdowych.

§ 4. Realizacja Programu jest jednym zelementéw zmierzajgcych do osiagnigcia celow okreslonych

w Strategii Rozwoju Miasta Sieradza na lata 2014 - 2020.

Rozdzia’l 3
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi opiera sig¢ na nastgpujacych zasadach:

1) zasada pomocniczosci — powierzanie organizacjom pozarzadowym tych zadan, ktére moga by¢ zrealizowane

efektywniej niz poprzez instytucje miasta;
2) zasada suwerennosci stron — zachowanie autonomii i nieingerowanie w wewngtrzne sprawy organizacji;

3) zasada partnerstwa — wspoélpraca na réwnych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udziatu;
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4) zasada efektywnosci — dazenie wszystkich zainteresowanych do osiggania najlepszych efektow realizujac zadania

publiczne przy danych srodkach i mozliwosciach;
5) zasada uczciwej konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriéw i zasad wspélpracy;

6) zasada jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan oraz zapewnienie dostepu

do informacji o dzialalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych srodkach finansowych itp;

7) zasada rownych szans — dazenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb reprezentowanych przez organizacje

pozarzgdowe oraz wlgczanie ich w proces podejmowania decyzji i realizacji zadan.

Rozdzial 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 6. 1. Przedmiotem wspotpracy Miasta Sieradza zpodmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku
publicznego jest wspélne wykonywanie zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu zaspokojenia istniejacych potrzeb spolecznych

mieszkancdw Sieradza.
2. W roku 2020 jako priorytetowe zostaty okreslone zadania z nastepujgcych zakresow:
1) ,,Pomoc spoleczna”;
2) .,Ochrona i promocja zdrowia”;
3) ,.Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznoscei lokalnych™;
4) ,.Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie”;
3) ..Wypoczynek dzieci i mtodziezy”,
6) ,.Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego”;
7) .,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej”;
8) ,.Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego™,
9) ,, Turystyka i krajoznawstwo”;
10) ,,Ratownictwo i ochrona ludnosci™;
11) ,,Promocja i organizacja wolontariatu”
12) ,,Dzialalnoéé na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka™;
13) ,,Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym”;
14) ,,Dzialalnosé na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy”’.

3. Priorytety, cele, zadania realizowane w formie wspolpracy finansowej oraz ewentualne szczegolowe

formy wspoélpracy pozafinansowej w poszczegolnych zakresach opisane s w rozdziatach 5 i 6 Programu.

Rozdziql 5
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Wspolpraca Miasta Sieradza z adresatami Programu odbywacé sie bedzie w szczegdlnoéei w formie:
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1) zlecania adresatom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie w celu zharmonizowania

tych kierunkow;
3) doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym:

4) konsultowania z adresatami Programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektéw aktéw normatywnych

w dziedzinach dotyczgcych dziatalnodci statutowej tych organizacji;

5) konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, z radg dziatalnosci pozytku

publicznego, jesli taka zostanie powolana;
6) tworzenia wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym;
7) realizowanie umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie;
8) realizowanie projektow partnerstwa okreslonych przepisami prawa;

9) wspllnej realizacji niektorych zadan i projektow partnerskich na rzecz spotecznosci lokalnej w obszarach

okreslonych w uchwale;
10) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej i migdzynarodowej;
11) promocja i wspierania rozwoju podmiotéw ekonomii spolecznej;

12) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspoélpracujagcym z Miastem Sieradz, a ubiegajacym sie

o dofinansowanie z innych zrodet;

13) uzyczanie/przekazywanie w miare mozliwosci przez Miasto Sieradz lokali z miejskich zasobow lokalowych dla

organizacji pozarzadowych i informowanie o mozliwosci pozyskania takich lokali;

14) udostepnianie w miarg mozliwosci sal, pomieszczen i sprzetu technicznego w celu realizacji zadan statutowych

organizacji pozarzadowych.

§ 8. Wspolpraca moze polega¢ takze na wspomaganiu technicznym, szkoleniowym, informacyjnym adresatow

Programu w zakresie okreslonym uchwala.
§ 9. Wspolpraca Miasta Sieradza z organizacjami pozarzadowymi realizowana bgdzie poprzez:
1) organizowanie spotkan okolicznosciowych;
2) przesylanie droga mailowa Programu i sprawozdania z realizacji programu wspoélpracy za rok poprzedni;
3) organizowanie spotkan o charakterze doradczym;
4) biezace kontakty z organizacjami pozarzadowymi;

5) prowadzenie na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza zakltadki na potrzeby organizacji pozarzadowych z

ogloszeniami dla tych organizacji;

6) podejmowanie wspolnych przedsigwzigé, ktorych nie mozna bylo zaplanowaé i przewidzieé, by realizowaé

w drodze konkursu.
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Rozdzial 6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 10. Okresla sig zadania priorytetowe Miasta Sieradza w sferze pozytku publicznego:

1) ,,Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych

rodzin i oséb™:

a) Swiadczenie uslug opiekuniczych oraz specjalistycznych ustug opiekuriczych dla mieszkancéw miasta Sieradza
doswiadczajacych sytuacji kryzysowych,

b) udzielanie schronienia osobom bezdomnym,

¢) reintegracja spoteczna oséb bezdomnych;

2),,Ochrona i promocja zdrowia™:

a) profilaktyka oraz wczesne wykrywanie choréb nowotworowych, w szczegdlnosei rozpowszechnianie wiedzy

o czynnikach ryzyka i samokontroli,
b) profilaktyka choréb uktadu krazenia, w szczegélnosci rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka,
¢) promocja zdrowego odzywiania;
3) ,.Dzialalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspélnot i spolecznosci lokalnych™:
a) inicjowanie dzialan zwigkszajacych bezpieczenstwo i komfort zycia mieszkancow;
4) ,Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie™:;

a) realizacja programéw wychowawczych oraz zapewnienie zajg¢¢ profilaktyczno-psychoedukacyjnych

wspomagajacych dzieci i miodziez, w tym przeciwdziatanie réznym formom wykluczenia spofecznego,
b) dziatania edukacyjne, promowanie miodziezy uzdolnionej;
5) ,,.Wypoczynek dzieci i miodziezy”:
a) organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy,
b) wakacyjne imprezy profilaktyczno — rekreacyjne;
6) ,,Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) realizacja przedsigwzieé promujacych dziedzictwo kulturowe,

b) wzbogacanie zycia kulturalnego Sieradza poprzez imprezy o charakterze srodowiskowym, lokalnym

i ponadlokalnym,

¢) realizacja projektdow wydawniczych zwigzanych z Sieradzem tematem lub osobg twércy oraz promujgcych

aktywne uczestnictwo w kulturze,

d) wzmacnianie wspolpracy kulturalnej z zagranicg poprzez ulatwienie uczestnictwa przedstawicieli kulturalnego

srodowiska Sieradza w znaczacych wydarzeniach kulturalnych szczegoélnie miast partnerskich,
e) upowszechnianie i promocja lokalnej twérczosci ludowej;

7) "Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej™:
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a) zajecia sportowe szkolne,
b) organizacja imprez sportowych,
¢) organizacja imprez rekreacyjnych,
d) upowszechnianie sportu wérod dzieci i mlodziezy szkolnej,
e) organizacja projektow sportowych zwigzanych z obchodami Dni Sieradza;
8) ,,Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego™:
a) inicjowanie i realizowanie przedsigwzig¢ z zakresu ochrony srodowiska,
b) organizacja imprez promujacych i upowszechniajgcych ochrone $rodowiska,
¢) promocja ekologii i ochrony srodowiska — szkolenia i dziatania wewnatrz organizacji,
d) pozyskiwanie wolontariuszy i tworzenie bazy lokalnych dziataczy na rzecz ekologii,
e) aktywizacja mieszkancow w zakresie wypoczynku w parkach i zielencach miejskich,

f) aktywizacja mieszkancéw w zakresie poprawy jakosci miejskich terendéw zielonych w miejscu zamieszkania i w

migjscu pracy;
9) ., Turystyka i krajoznawstwo™:
a) popularyzacja turystyki i krajoznawstwa,
b) organizacja imprez krajoznawczych po Sieradzu i okolicy dla mieszkancdw miasta;
10) ,,Ratownictwo i ochrona ludnosci”:
a) prowadzenie dziatan ratowniczych w oparciu o ochotnicze straze pozarne,
b) realizacja przedsiewzie¢ integrujacych srodowiska lokalne miasta;
11) ,,Promocja i organizacja wolontariatu’:
a) pozyskiwanie wolontariuszy i szkolenie lideréw wolontariatu;
12) ,.Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka™:
a) promocja i ochrona rodzin wielodzietnych w Sieradzu,
b) dziatalnos¢ swietlic z programem profilaktycznym z zakresu uzaleznien;
13) ,,Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym®:
a) dziatalno$¢ stowarzyszen abstynenckich stuzacych rozwiazywaniu problemoéw alkoholowych,
b) organizacja turnuséw terapeutycznych dla 0oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych,
c¢) edukacja z zakresu profilaktyki uzaleznien;
14) ,,.Dziatalnosc¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy™:
a) inicjowanie wspoltpracy w zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych,

b) przekazywanie informacji o dostgpnych programach dotyczgcych finansowania zewnetrznego,
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¢) prowadzenie i organizacja dziatan wspierajgcych aktywnos¢ spoleczng mieszkancow,

d) wspomaganie rozwoju organizacji pozarzadowych, zwlaszcza w profesjonalizacji ich pracy m.in. poprzez
organizacj¢ szkolefi podnoszacych umiejetnosei i kwalifikacje os6b zaangazowanych w realizacje zadan

publicznych,

e) budowanie tozsamosci organizacji pozarzadowych poprzez wspieranie dzialan skierowanych na jej rozwoj
i integracjg oraz integracje ze spoleczenstwem.
Rozdzial 7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§ 11. Program jest programem rocznym i obejmuje dziatania zaplanowane do realizacji w roku 2020.
. Rozdzial 8
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§ 12. 1. Udzial organizacji pozarzadowych w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez Miasto
Sieradz zapewnia si¢ poprzez zlecanie realizacji tych zadan podmiotom prowadzacym dzialalnos¢ pozytku
publicznego odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Miasta Sieradza oraz ktérych dziatalnosé statutowa jest

zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego moze nastapi¢ poprzez powierzenie lub wsparcie zadania wraz

z udzieleniem dotacji na dofinansowanie lub finansowanie jego realizacji.

3. Zlecanie zadan, o ktérych mowa w ust. 2 nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy

odrebne przewiduja inny tryb zlecania.
4. Konkursy dotyczace zadan Programu oglasza Prezydent Miasta Sieradza.

5. Wzory dokumentéw zwigzanych zrealizacja Programu okresla Rozporzgdzenie Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z2018 .
poz. 2057).

6. W realizacji Programu uczestnicza:
1) Rada Miejska w Sieradzu i jej Komisje - w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej;

2) Prezydent Miasta Sieradza - w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej miasta wytyczonej przez Rade

Miasta;

3) komisje konkursowe powolywane przez Prezydenta Miasta Sieradza - w zakresie przeprowadzania otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan zleconych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) naczelnicy wydziatow, kierownicy referatéw i osoby zajmujgce samodzielne stanowiska pracy Urzedu Miasta
w Sieradzu oraz jednostki organizacyjne miasta - w zakresie biezgcej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

w ramach swoich kompetencji okreslonych regulaminowo lub statutowo;

5) Zespoly Doradcze, powolywane doraznie Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Sieradza w zakresie spraw

wymagajgcych wsparcia osob spoza Urzedu Miasta Sieradza.
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Rozdzial 9
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 13. 1. Na realizacjg Programu planowana jest kwota nie wigksza niz 1.000.000,00 ztotych, w tym w czesci

dotyczacej zlecania ipowierzenia realizacji zadan publicznych wramach konkurséw ofert nie mniej niz
500.000,00 ztotych.

2. Szezegblowe okreslenie wysokosei srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu zawieraé bedzie

uchwata budzetowa Rady Miejskiej w Sieradzu na 2020 r.

. Rozdzial 10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§ 14. 1. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie raz w roku, wspdlnie przez przedstawicieli Miasta

Sieradza, organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych dzialalnosé¢ pozytku publicznego.
2. Efektywnos¢ realizacji Programu okresla si¢ w oparciu o nastepujace mierniki:
1) liczba organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw biorgcych udziat w realizacji Programu;
2) liczba os6b zaangazowanych w realizacje Programu;
3) szacowana liczba beneficjentow realizowanych zadan publicznych ujetych w Programie;
4) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu;

5) wysokos¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty w realizacje

zadan publicznych ujetych w Programie.

3. Wnioski z oceny realizacji Programu stanowié¢ bedg podstawe do zmian wdrazanych w kolejnych latach

wspolpracy pomiedzy przedstawicielami Miasta Sieradza i organizacji pozarzadowych.

4. Prezydent Miasta Sieradza skifada Radzie Miejskiej w Sieradzu sprawozdanie z realizacji Programu
w terminie do dnia 30 kwietnia 2021 roku.
) Rozdzial 11
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONULTACJI
§ 15. 1. Na podstawie sprawozdania zrealizacji Programu za rok 2018 oraz wykorzystujac wyniki

prowadzonej ewaluacji przygotowany zostat projekt rocznego Programu na 2020 rok.

2. W celu uzyskania uwag ipropozycji od organizacji pozarzadowych, projekt Programu zostat
zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Miasta, w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce ORGANIZACIE

POZARZADOWE oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Miasta Sieradza.

3. Projekt Programu zostal przedstawiony do konsultacji i informacje na ich temat zostaly opublikowane

w Biuletynie Informacji Publiczne]j oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Miasta Sieradza.

4, Konsultacje przeprowadzono na zasadach okreslonych w Uchwale Nr L/419/2010 Rady Miejskiej
w Sieradzu z dnia 23 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku
publicznego lub z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci

statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego Nr 326, poz. 2836).
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Rozdzial 12
POWOLYWANIE I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 16. 1. Prezydent Miasta Sieradza powoluje komisj¢ konkursowa do ogloszonego konkursu w celu

opiniowania ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku

publicznego.

2. W sklad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Prezydenta Miasta Sieradza oraz osoby

reprezentujgce organizacje pozarzadowe i zgloszone do pracy w komisji.

3. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na czlonkéw komisji konkursowej oglasza Prezydent

Miasta Sieradza. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta Sieradza na okres nie krétszy niz 7 dni.

4. Prezydent Miasta Sieradza powoluje komisje konkursowe iwybiera przedstawicieli organizacji

pozarzadowych i innych podmiotéw sposrdd zgloszonych wezesniej kandydatur.
5. Prezydent powotuje komisj¢ konkursowa w formie zarzadzenia.

6. Przewodniczagcym komisji  konkursowej jest przedstawiciel jednostki organizacyjnej Urzedu

odpowiedzialnej za dany konkurs.

7. Obstugge administracyjno — biurowg komisji konkursowych prowadza pracownicy odpowiedniej jednostki

organizacyjnej Urzedu Miasta Sieradza.
8. Prezydent w drodze zarzadzenia okresla szczegotowy regulamin pracy komisji konkursowe;j.

9. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert
i przedstawia je w formie listy ocenionych projektow z przyznang im ocena punktowa i propozycjg przyznania dotacji.

10. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Prezydent Miasta Sieradza w oparciu o stanowisko komisji konkursowej.

11. Kazdy moze zgda¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

12. W sytuacji, gdy organizacje otrzymaly dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest

dokonanie uzgodnien i doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

13. Informacje o wynikach otwartego konkursu ofert podane bgdg do publicznej wiadomosci w formie
wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej orazna tablicy ogloszen w budynku Urzgdu Miasta

Sieradza.

NICZACA
j w Sieradzu

PRZEW
Rady Miej

Urszula ‘marynowska
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